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I. Obecn4 ustanoveni
1. Informovani o pribéhu a vysledeich vzdélavani

1.1. Pedagogiti pracovnici zajistuji, aby Zaci a zakonni zdstupci byli véas a prokazatelné
informovéni o pribéhu a vysledcich vzdélavani zaka (prostiednictvim elektronickeé &i listinné
7akovské knizky, notysku nebo obdobného listinného komunikacniho prostfedku, pfi tfidnich
schiizkach, konzultaénich hodinach, na schiizkach, na které mohou byt pozvéni apod.).

1.2. V pfipadé mimotadného zhorSeni nebo zlepSeni prospéchu Zika informuje zakonné zastupce
7dka vyuéujici predmétu nebo t¥dni ucitel bezprostfedné a prokazatelnym zptisobem.

1.3. Udaje o klasifikaci a hodnocen{ chovani zaka jsou sd&lovany pouze zdstupciim Zéka, nikoli

vefejné pied jinymi osobami.

2. Vysvédleni
2.1. Za prvni pololeti zaci 4. — 9. rodniku dostévaji vypis z vysvéd€eni, na konci Skolniho roku
vydavéme zakim vysvédéeni. Zakiim 1. - 3. roéniku vydédvame v obou pololetich vysvédceni.
2.2. 74ci, na néz se vztahuje zakon €. 67/2022 Sb. (ukrajinsti Zaci), jsou po dobu platnosti zakona
v ptipadé potieby hodnoceni na vysvédEeni slovné.
2.3. Hodnoceni vysledki vzd&lavani zaka na vysvédceni je vyjadfeno klasifikatnim stupném (dale
jen klasifikace), slovné nebo kombinaci obou zplsobii.
- Roénik 1.-3. je na vysvédéeni hodnocen slovné.
- Rotnik 4. -9. je na vysvédéeni hodnocen znémkou (zahrnuje primér ziskanych procent
béhem pololeti a piistup k pfedmétu) a k vysvédéeni je pfiloZeno doprovodné strukturované
slovni hodnoceni, které obsahuje p¥istup zaka ke vzdélavani, dilezité vystupy pfedmétl a
miru jejich naplnéni. V pfedmétech Rozvoj osobnosti Zaka, Vytvarna vychova, Hudebni
vychova, Télesna vychova a Pracovni ¢innosti je hodnoceni slovni.
- Ve 4. a5. roéniku je znamka zapsana na vysvédéeni ¢islici, na 2. stupni slovem.
- Na pievod procent na znamku slouzi pfevodni tabulka — uvefejnéna v pfiloze €. 1
klasifikaéniho fadu ,,Hodnoceni a sebehodnoceni zakt™.
2.4. Slovnim hodnocenim mohou byt na vysvédéeni mimo zak( 1.-3. roéniku hodnoceni zaci ve
vyssich rognicich v n&kterych nebo viech pfedmétech na zékladé Zadosti zékonnych zastupct,

pravidel stanovenych odbornym pracovidtém v konkrétnim IVP Zaka.
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a) Priibéiné sebehodnoceni a hodnoceni

probiha pfi hodnoceni vlastni prace nebo prace ve skupinach.

Utitelé maji zpracovanou sadu oéekdvanych vystupi ze svych predméti. S nimi jsou Z4ci na
zacatku Skolniho roku sezndmeni a v priib&hu roku jsou tyto vystupy hodnoceny. Nékteré
vystupy mohou byt v priibéhu roku rozpracovéany do dil&ich vystupti.

Zici a uéitel hodnoti otazky napliiovani jednotlivych kliovych kompetenci (pFistup
k predmétu), které se v daném predmétu a daném tématu nejvice rozvijeji (kompetence k udeni
nebo k feSen{ problémii, komunikativni, socialni a personélni, ob&anské, pracovni, digitalni) a
(nebo) znalosti.

Zici hodnoti prici svou a ul se také bezpetné kriticky hodnotit praci svych spoluzakii
popisnym jazykem, uéi se plinovat sviij dalsi posun a pfemy3let o svém uéeni.

b) Sebehodnoceni ve étvrtletich $kolniho roku
Pro 4. az 9. roéniky $kola pouziva jednotny zpiisob hodnoceni — Sebehodnotici zpravu.

Sebehodnoceni koordinuje t¥idni u¢itel a zodpovida za jeho tiplnost. vyplnéni, seznameni rodi¢h
se sebe/hodnocenim.

- Sebehodnoceni zaki probihd min. 2x za rok ve &tvrtletich.

- Toto hodnoceni miize probihat dle rozhodnuti ugitele volitelné také v 1. az 3. roéniku. Jako
Skalu vyucujici pro své zaky pouZiji misto slovniho vyjadfeni znacky.

3) Hodnoceni probihajici béhem tfidnich schiizek

Cilem hodnoceni béhem tfidnich schizek je dat détem prostor vyjadfit se ke své préci, zhodnotit ji a
naplanovat si, jak budou pokra¢ovat. Proto nabizime ve &tvrtletich trojstranné t¥idni schiizky Z—U-R.
Zékladem pro hodnoceni b&hem tfidnich schiizek je rozhovor nad hodnocenim a sebehodnocenim
ofekavanych vystupti z pfedmétu ve &tvrtletich a jeho portfolio.

JEDNOTNA KLASIFIKACNI STUPNICE

vyborné 100 % - 90 %
chvalitebng 89%-75%
dobfie 74 % - 50 %
dostate¢né 49%-25%
nedostateéné 24%-0%

VAHY HODNOCENI PRO ELEKTRONICKOU ZAKOVSKOU KNIZKU

VAHA | PRIKLAD

kratky referat/
prace

kratky referat/
prace (Grovefl
procvic¢ovaciho
kratkého DU)
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e S ostatnimi ochotné spolupracuje, aktivné se podili na chodu skupiny.
e Mad vzdy v potadku viechny pomiicky.
e 7ak/Zakyné je pfi hodinach zdvofily/a.

74-50 % svych povinnosti nékdy i mén&. Pfi vyuovéni je ¢asto potfeba ho vybizet k

e 7ak s v¥kyvy plni zadanou $kolni i doméci praci, pracuje jenom v ramci

¢innosti a je nutno ovéfovat jeji postupné plnéni.

e K préaci ve skupiné v&tSinou pfistupuje vyhybavé nebo odvédi pozornost od
zadaného tématu.

o Nékdy mé v pofadku pomicky.
Zak/Zakyné je pfi hodinach pasivni.

49-25 % svych povinnosti nékdy i méné. Pfi vyucovani pracuje jen tehdy, je-li

e 74k s vykyvy plni zadanou Skolni i doméci préci, pracuje jenom v rdmci

nucen nebo je-li vyjimeéné zaujat. Nékdy odmita pracovat.

e K praci ve skuping vét¥inou pfistupuje vyhybavé a odvadi pozornost od
zadaného tématu.

e Nekdy ma v pofadku pomicky.

o 7Zak/Zakyné je pii hodinach nezdvorily/a, je viak piistupny/a domluvé, jejiz
ucéinek ale byva kratkodoby.

24-0 % pedagogy. Na vstiicné podnéty ¢asto nereaguje. Opakované ptisobi

o 7ak/Zakyné byva pfi hodinach nezdvofily/a a nerespektuje spoluziky nebo

destruktivng. Jeho/Jeji pfistup k pfedmétu v hodinach zt&Zuje praci celé
tHidy.

Pokud je tento piistup u Zdka prrevazujici, nemiize ziskat za pFistup

k predmétu vice nez 24 %.

o S vystupy SVP pro dany ro¢nik jsou Zaci a zakonni zastupci seznamovani na za¢atku Skolniho roku
prostfednictvim tfidnich schiizek a nasténky tfidy v systému Bakaléfi/Komens, kde jsou tato kritéria
piistupnd po cely skolni rok.

s Stanoveni hodnoceni z pfedmétu pomoci kriteridlniho hodnoceni je v 1. a 3. &tvrtleti $kolniho roku
doplnéno Sebehodnocenim zéka.

2) Sebehodnoceni a hodnoceni Zakit

Vyuéujici vytvafi vhodné prostiedi a piilezitosti, aby zak mohl pougené a co nejvice objektivné
hodnotit sebe a svoji praci. Oba nazory jsou prib&Zné konfrontovany. Ucitel a zédk na konci
uréitého obdobi spoleéné hodnoti priibéh vykoni Zéka tak, aby se shodli na vysledném
hodnoceni. Cilem je idealni shoda obou hodnoceni tak. aby byla pro zaka motivaéni do dal3iho
obdobi. Ugitelé a zaci hodnoti $kalou a popisnym jazykem.

Sebehodnoceni plni zpravidla funkci informativni a formativni. Informativni funkce spoCiva
v tom, Ze diky sebehodnoceni si zdk uvédomuje proces svého uéeni a vysledky. kterych dosahl.
Sebehodnoceni 7aka je zpé&tnou vazbou také pro ucditele a rodiCe. S tim souvisi
funkce diagnosticka, umoZziujici u&iteli uréit pedagogickou diagnozu tykajici se Zikovského
sebevédomi, ugebniho stylu a stanoveni pfi¢in neuspéchu. V zivislosti na tom ucitel vybira
vhodné metody a formy vyu€ovani, konkrétni u¢ivo a celkové individualizuje vyuku. Dochazi
ke kontrole splnéni cile, a tak sebehodnoceni funguje jako kontrolni mechanismus a
mechanismus planovani daliho pokroku.
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* Hodnoceni pistupu se do ZK zaznamenava pomoci pismen.

Nesplnéno. neodevzdano, viibec neovlada

Splnéno, odevzdano, ovlada

Pozdé splnéno

Kvalitni vykon, prace nad rdmec povinnosti

Absence

AR w2

Zatim neovlada, nehodnoceno

b) Stanoveni vysledného hodnoceni z predmétu (klasifikace)

e 'V 1.-3. roéniku je hodnoceni na vysvédéeni vyjadfeno strukturovanym slovnim hodnocenim.

® Ve 4.-9. ro¢niku je stanoveno vysledné hodnoceni na vysvédZeni (znamka na vysvédéeni
(klasifikace), nebo slovni hodnoceni z pfedméth pfevazujiciho vychovného a praktického

zaméfeni),

o pokud Zik splni kritéria pro hodnoceni pfedmétu (tj. splni-li podminky dané

o}

Skolnim fadem pro to, aby mohl byt z pfedmé&tu hodnocen — klasifikovan).

Nesplni-li kritéria pro hodnoceni, nelze Zéka hodnotit (klasifikovat) a je z daného
pfedmétu na vysvédceni nehodnocen. Pro hodnoceni stanovi feditelka $koly nahradni
termin tak, aby mohlo byt hodnoceni uzavieno nejdéle do dvou mésicii po skondeni
pololeti. Béhem této doby musi zak splnit vySe zminénd kritéria pro hodnoceni
(klasifikaci) pfedmetu, nestanovi-li vyugujici daného pfedmétu jinak. Déle viz ,,Obecna
ustanoveni* klasifikaéniho fadu, bod ,.Nehodnocen®.

o Splni-li Z4k kritéria pro hodnoceni pfedmétu, je hodnocen.

Hodnoceni v predmétech s prevahou teoretického zaméfeni je
sestaveno zhodnoceni ofekdvanych vystupii SVP daného pFedmétu
(procentudlni hodnoceni v ZK) a hodnoceni pfistupu Zika ke vzdélavani
(vyjadfeno procenty). Vyslednd procenta hodnoceni pfistupu k predmétu
pouZita pro zapocet do zndmky jsou vysledkem domluvy uditele a Z4ka.

V piipadé predméti s pfevahou praktického a vychovného charakteru je
vysledné hodnoceni ureno podle prevazujiciho charakteru prib&zného
hodnoceni vyjadieného pismeny v ZK. Toto hodnoceni je na zndmku na
vysvéd&eni pfevedeno v pfipadé poddvéni pfihlasek na SS &i pfechodu na jinou
Skolu.

e  Kritéria hodnoceni pfistupu Zéka ke vzdélavani

Procentualni hodnoceni pristupu Zika k vyuce

110-101 %

Zak/zékyné zodpovédné a samostatné plni zadanou kolni i domaci praci.
Aktivné se Gcastni vyucovani a nad rAmec svych povinnosti se zajima o
probirana témata. Pro ostatni je inspiraci, pfinasi do hodin vlastni myslenky
a napady.

S ostatnimi ochotné spolupracuje, aktivné se podili na chodu skupiny.

Ma vzdy v pofadku viechny pomucky.

Zak/7&kyné je pfi hodinach zdvofily/a.

100-75 %

Zak/zékyné zodpovédné a samostatnd plni zadanou $kolni i doméci praci,
pracuje predeviim v ramei svych povinnosti. Uastni se vyuZovani a neni
potieba ho vybizet k ¢innosti.
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1) Hodnoceni kriteridlni

Na zakav vykon se divame podle pfedem danych kritérii. Hodnoceni je tak vice objektivni, kriterialni
hodnoceni ze své podstaty neni subjektivni. Hodnotime vystupy SVP a pfistup Zdka ke vzd&lavani.

a) Priubéiné kriteridlni hodnoceni

e 74k zn4 kritéria hodnoceni prace vZdy pied zahajenim &innosti (uitel kritéria domlouva se zaky,
mohou je spoleéné vytvafet nebo je sdéluje — podle povahy préce a vzdé€lavaciho cile utitele).

e Kritéria neni mozné béhem prace ménit.

eV 1.-3. roéniku probiha hodnoceni slovné ¢i pomoci symboli, $kél apod.

e Ve 4.-9. roéniku hodnoti pedagog b&hem ové&fovaciho obdobi jednotliva kritéria Skalou nebo body,
nasledné vyjadti v procentech nebo pomoci pismen, ktera zapisuje do Zakovské kniZky. Zapisu
hodnoceni v Zikovské knizce je pfifazena vaha podle diileZitosti daného hodnoceni.

e Minimélni poet hodnoceni pro 4.-9. ro¢nik a pomér zapodteni pro vysvédéeni vyjadiuje tato

tabulka.

e Hodnoceni, které zak dostdv4, ma tzv. vahu od 1 do 10 (vdha oznaduje dlilezitost jednotlivych

hodnoceni — &im vy3$3i véha, tim vy§3i dilezitost).

Skupiny pfedméti

Pocet garantovanych prileZitosti pro

vychovného zaméfeni

zapocteno 20 %

Piedméty hodnoceni za pololeti ve 4.-9. roéniku;
rovnomérng rozloZenych
Skupiny pfedmétn Hodnoceni vystupti | Hodnoceni pfistupu
. . . . . Na vysvédceni Na vysvédéeni

1. Piedméty s pievahou teoretického zaméreni zapodteno 80 % zapotteno 20 %

Cesky jazyk, matematika, 8 4

Anglicky jazyk 4.-9. ro€. 6 3

Clovék a jeho svét, piirodopis, zemépis, déjepis, 4 2

fyzika, chemie, druhy cizi jazyk

Informatika, vychova k obcanstvi a zdravi 2 1

Piedméty s pfevahou praktického a Na vysvédceni Na vysvédéeni

zapocteno 80 %

Hudebni vychova, rozvoj osobnosti Zaka,
voliteIné pfedméty, vytvarna vychova, pracovni
¢innosti, télesna vychova

e Behem Skolniho roku ve 4.-9. ro¢niku zaznamenavame do zakovské knizky priibézné informace o

piistupu Zéka ke vzd&lavani stejné jako pribézné hodnoceni v pfedmétech s pfevahou praktického
a vychovného charakteru pomoci pismen.

U predmét s pfevahou praktického a vychovného charakteru neni hodnoceni vystupti a pfistupu k
pfedmétu oddéleno. V pfipadé velkého rozporu mezi vykonem a pfistupem miZe byt toto
hodnoceno oddélené.
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A)

Metody:

METODY HODNOCENI UZIVANE V NASi SKOLE

stanovujeme pifi splnéni kritérii (podminek) pro hodnoceni jednotlivych pfedméti z ogekavanych
vystupli SVP a piistupu Zika ke vzdé&lavani.

L.

Hodnoceni kriterialni

a) Pribézné kriteridlni hodnoceni

b) Stanoveni vysledného slovniho hodnoceni/
znamky z pfedmétu (hodnoceni oéekavanych

vystupil a piistupu k pfedmétu)

Sebehodnoceni a hodnoceni zakt

Priibézné sebehodnoceni a hodnoceni

b)

Sebehodnoceni a hodnoceni z4ka ve
¢tvrtletich 8k. roku (soub&zné s kriteridlnim

hodnocenim)

Hodnoceni probihajici béhem
tfidnich schiizek (Z-U-R)

Rozhovor, sebe/hodnoceni oéekavanych

vystuptl, portfolia

Zobrazeni pouziti metod hodnoceni v priibéhu §kolniho roku:

Obdobi Obdobi 1. étvrtleti | Obdobi pololeti Obdobi 3. ctvrtleti | Obdobi Konec 8k.
prvaiho druhého tietiho tiretiho roku
- Etvrtleti Stvrtleti Etvrtleti étvrtleti
Pouzivané | l.a) 2.b) l.a) 1.b) l.a) 2.b) l.a) 1.b)
metody
Pribézné Sebehodno | Pritbézné Stanoveni Priib&zné Sebehodno | Pribézné Stanoveni
— kriteridlni | cenia kriteridlni | vysledného kriteridlni | cenia kriterialni | vysledného
hodnoceni | hodnoceni | hodnoceni | slovniho hodnoceni | hodnoceni | hodnoceni | slovniho
zaka ve hodnoceni/ zaka ve hodnoceni/
Stvrtletich znamky &tvrtletich znamky
k. roku z pfedmétu sk. roku z pfedmétu
Skélou (hodnoceni §kalou (hodnoceni
oéekavanych ocekavanych
vystupli a vystupl a
pristupu piistupu
k pfedmétu) k predmétu)
2.a) 3. 2.a) 2.2) 3 2.a)
Pritbézné Hodnoceni | Priib&zné Pribézné Hodnoceni | Pribézné
sebehodno | probihajici | sebehodno sebehodno | probihajici | sebehodno
cenia béhem cenia cenia béhem ceni a
hodnoceni | tfidnich hodnoceni hodnoceni | tfidnich hodnoceni
schiizek schiizek
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HODNOCENI ZAKU ZS A MS JOSEFA KUBALKA VSENORY

Hodnocent Zdkii je sdéleni ucitelii, které je urdené Zdkim a jejich zdkonnym zdstupcum a vypovidd o

mire jejich uspésnosti ve vzdéldavacim procesu.

Principy, na které u nas ve skole dbdme:

Pii hodnoceni a klasifikaci ve viech vyuéovacich pfedmétech pfihlizime k individualnim
mozZnostem jednotlivych Zdkd. Nachézime, co zak umi, co a do jaké miry zvlada, emu rozumi.
Jako prileZitost ke zlepeni bereme to, co zék nezvlada. Zky neporovndvame mezi sebou. Jsme
otevieni diskuzi se zaky o jejich hodnoceni.

Zaky hodnoti vyudujici, #4ci se hodnoti navzijem a probiha také sebehodnoceni. Uéime ziky
vyjadfovat se a hodnotit popisnym jazykem, dbit na bezpe¢né vyjadiovani pii vzajemném
hodnoceni.

Pouzivame hodnoceni formativni i sumativni. Hodnoceni probiha podle pifedem stanovenych kritérii.
Hodnotime vystupy SVP, jejich dosaZenou tirovei a pristup zaka ke vzdélavéani. Ditkazy o udeni Zaci
zakladaji mimo jiné i do portfolii.

V prabéhu uéebniho procesu pouzivdme k hodnoceni procenta, symbely, pismena, slovni hodnoceni.
Od 4. do 9. roéniku pouzivame i vahy pro jednotlivd hodnoceni. Pro zépis hodnoceni pouzivame u
niz8ich roénikil listinnou Zakovskou knizku nebo notysek, u vy$sich roénikd elektronickou
zakovskou knizku.

Béhem $kolniho roku neznamkujeme, hodnotime %, slovné. Pfi vyuce se stiidaji tzv. tréninkova
obdobi (bezpetnd obdobi, b&hem nichZz se zaméfujeme na podporu zlep$ovani vykonu
kazdého zaka; v této tréninkové fazi chyba zdky neohroZuje, naopak je vitanym privodcem pro
hledani prostoru ke zlepseni) a ovéiovaci obdobi (ovéfujeme vystupy SVP: hodnoceni z ovéfovaciho
obdobi zapisujeme do ZK ¢&i notysku).

Pouzivame strukturované slovni hodnoceni sestavené z vystupti SVP a piistupu zika ke vzdélavani.
Ve &tvrtletich probihd sebehodnoceni Zakd. Na vysvédceni jsou Zici 1.-3. ro¢niku hodnoceni
strukturovanym slovnim hodnocenim. Ve 4.-9. roéniku jsou zaci na vysvédéeni hodnoceni zndmkou
doprovazenou strukturovanym slovnim hodnocenim. V pfedmétech s pfevahou praktického a
vychovného charakteru jsou Zaci na vysvédéeni hodnoceni slovngé. Mdme stanovenou jednotnou
stupnici pfevodu procent a slovnich hodnoceni na zndmky. Vyslednou zndmku z predmétu
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Pfiloha ¢. 1 smérnice Klasifika&ni fad (soucast skolniho fadu) —
Hodnoceni a sebehodnoceni zaku
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- Chovéni je velmi dobré, zdvofilé a obvykle ohleduplné k ostatnim.

- Chovani je ne¢kdy zdvofilé a nékdy ohleduplné k ostatnim.

- Chovani je zatim mélokdy zdvofilé a mélokdy ohleduplné k ostatnim.

V piipadé pouziti klasifikace se hodnoti na vysvédéeni stupni 1 - velmi dobré, 2 — uspokojivé, 3 —

neuspokojivé.

Stuper 1 (velmi dobré): Zék uvédoméle dodrzuje pravidla chovéani a ustanoveni vnitiniho fadu
$koly. Méné zavaznych prestupkil se dopousti ojedingle. Zak je viak pfistupny vychovnému piisobeni

a snazi se své chyby napravit.

Stuper 2 (uspokojivé): Chovani zéka je v rozporu s pravidly chovani a s ustanovenimi vnitiniho
tadu skoly. Zak se dopusti zdvazného prestupku proti pravidlim sluiného chovani nebo vnitfnimu
fadu Skoly; nebo se opakované dopusti méné zavaznych piestupkd. Zpravidla se pies ditku tfidniho
ucitele nebo reditele Skoly dopousti dalSich pfestupkil, narusuje vychovné vzdélavaci €innost Skoly.

Ohrozuje bezpecnost a zdravi svoje nebo jinych osob.

Stupen 3 (neuspokojivé): Chovani zaka ve Zkole je v pfikrém rozporu s pravidly sluSneho
chovani. Dopousti &i dopusti se jednoho nebo vice tak zavaznych pfestupkd proti vnitfnimu fadu
Skoly nebo provinéni, Ze je jimi vaZné ohroZena vychova nebo bezpe€nost a zdravi jinych osob.
Zamérné naruSuje hrubym zplsobem vychovné vzdélavaci Einnost Skoly. Zpravidla se pfes ditku

feditele koly dopousti dalich pfestupkil.

XI1. Zavéreéna ustanoveni

L.

]

(V8

Kontrolou provadéni ustanoveni této smérnice je statutdrnim organem 3koly povéfen zaméstnanec:
zastupce feditele

Zaci $koly jsou s timto fadem sezndmeni tfidnimi uéiteli, sezndmeni je zaznamenéno v t¥idnich
knihach vZdy po aktualizaci ¢i novém vydéni Skolniho fadu.

Zakonni zastupei zakl jsou informovani o vydéni kolniho fadu prostfednictvim systému Bakalafi
—Komens.

Tento fad je vyvé&sen v hale skoly, v kmenovych uéebnach, na webovych strankach Skoly.

Mgr. Rendta Bartonickova

feditel Skoly

razitko, podpis SR

§KOLSKA RADA
pfi Zakladni skole
Vsenory
Karla Majera 370
252 31 VEenory
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- Distribuce omamnych a péychotropnich latek (cigarety, alkohol, drogy, 1éky)

- Uziti nebo drzeni navykové latky ve Skole

- Zavazné formy Sikanovani a zadvazné projevy rasismu, kyberSikana

- Neopravnéna manipulace se 8kolnimi informaénimi systémy a $kolni technikou

- Chovani ohrozujici bezpe¢nost a zdravi své, spoluzaki a pracovniki skoly

- Jednani sexudlni povahy, chovéani ohroZujici mravni vychovu

- Podvod (falsovani dokladd, podpistl, znamek, lhani)

- Nepovoleny odchod ze 8koly, 8kolni akce

- Kradez, imysIné ni¢eni majetku Skoly nebo majetku spoluzak

- Opakované pouZivani mobilu (tabletu, PC, fotoaparatu, &i jinvch elektronickych zafizeni) v
rozporu s pokyny uéitele

- 3 avice neomluvenych hodin (pouze pokud se jedné o zavinéné porudeni povinnosti Zika)

Specificky postup je stanoven pii poruSent pravidel pro pouZivini mobilii ev. jinych elektronickych
zatizeni zaky — viz. smérnice ¢. 02 Skolni ¥ad, bod 1A/ 2.12. V tomto pfipadé se postupuje takto:

a) Pokud Zak pravidla o pouZivani elektronickych zafizené porusi, vybidne ho zaméstnanec $koly
k dobrovolnému uloZeni zafizeni do trezoru ve $kole.

b) UloZeny mobilni telefon bude vydan pouze zdkonnému zastupci zéka. Vydani telefonu rodiéhm vzdy
realizuje vyuéujici, u kterého si zak nechal telefon do trezoru uloZit.

c) Pokud si zék odmitne ulozit zafizeni do trezoru, utitel zopakuje, jakého pFestupku proti kolnimu

fadu se dopustil, a nasleduje neprodlené uloZeni tiidni ditky.

B. Hodnoceni chovini

1. Pfi hodnoceni chovéni se posuzuje chovani zéka ve $kole a na akcich pofddanych skolou. Kritériem
pro hodnoceni chovéni je dodrZovéni pravidel chovani danych 3kolnim fadem v priibéhu
klasifikaéniho obdobi.

2. Chovani se hodnotni vZdy na konci kazdého pololeti a zohlediiuje vychovna opateni uloZen4 za
dané klasifikaéni obdobi.

3. SniZeny stupeil hodnoceni chovani zdkt navrhuje tfidni uéitel po projednani s ugiteli, ktefi ve tfidé
vyucuji, pfipadné s ostatnimi uciteli a pedagogickymi pracovniky. Tiidni ugitel predklada
pedagogické radé podklady (za dané pololeti) k navrhu pro sniZeni stupné hodnoceni. Rozhoduje o
ném hlasovani Gi¢astnik( pedagogické rady.

Pokud tfidni ucitel tento postup nedodrzi, maji moZnost podat navrh na pedagogické radé i dalii
vyuéujici.

4. Pfi hodnoceni chovéni se pfihlizi k v€ku, moralni a rozumové vysp&losti Z4ka; pfipadné 1 k
diagnostikovanym obtizim v psychosocidlnim vyvoji ditéte.

5. 'V pripadé slovniho hodnoceni pro 1.-3. roénik se pouzije tato $kala:
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- ukldda se za projev $kolnf iniciativy nebo za déletrvajici Usp&§nou praci (napf. Gcast a umisténi
ve vy§8ich kolech soutéZi, dobrovolnd a vyrazna pomoc mimo vyudovani)
b. Pochvala feditele skoly (PRS)
- uklada ji fedite] Skoly na zéklad¢ vlastniho rozhodnuti nebo na zaklad¥ podnétu jing pravnické
€1 fyzické osoby Zidkovi po projedndni v pedagogické radé
- uloZeni pochvaly feditele $koly se zaznamena na Vysvédc}éni za pololet], v némZ bylo udéleno
- Teditel 3koly ji Zakovi uklada pfed kolektivem tiidy
- uklada se za mimofadny projev lidskosti, obSanské nebo &kolni iniciativy, zasluzny nebo
stateCny ¢in, za diouhodobou lispéSnou praci, za Gsp&inou reprezentaci skoly
¢. Cesma plaketa prof. Josefa Kubalka a s ni souvisejici finanénf dar pro Zaky
- jeuloZena na zakladé nominaci a posouzeni kritérii pro udéleni Eestné plakety
- nominace mohou dat zaméstnanci Skoly, Zaci i vefejnost

- 0 jejim udéleni rozhoduje feditel skoly

12. Pravidla pro uklidani kdzeiiskych opatfeni
a) Napomenuti tfidniho ucitele (NTU) — se zpravidla udéluje za opakované mensi pfestupky proti
Skolnimu fadu. Udéleni NTU je zcela v kompetenci tfidniho uditele.
b) Diitka tfidniho ucitele (DTU) - se zpravidla udluje za Casté menif ptestupky proti skolnimu Fadu.
Udéleni DTU je zcela v kompetenci tFidniho uéitele.
Mensi piestupky proti $kolnfmu fadu jsou napf.:

- nezdvofilé nebo nevhodné chovani vii¢i zamsstnanctim $koly

- nerespektovani pokynii zaméstnance Skoly

- naruSovani vyuky (napf. vvkiikovéni, ...)

- ob&asné uZivani vulgarismi

- nevhodné chovani viigi spoluzakiim

- opakované pozdni p¥ichody

- 1-2 neomluvené hodiny (pouze pokud se jedna o zavinéné poruseni povinnosti zaka)
c) diitka feditele Skoly (DRS) — se zpravidla udéluje za zivainé pfestupky proti Skolnimu fadu. Udglen{
DRS je zcela v kompetenci feditele Skoly, uklada ji po projednéni v pedagogické radé. V pripadé
nutnosti bude k projednéani ditky feditele skoly svolana mimofadna pedagogicka rada.
Zakonni zastupci Zéka mohou byt pozvani k projednani zavaznych pfestupkii pfed vychovnou komisi.
Zavazné piestupky proti Skolnimu fadu jsou napf.:

= Fotografovani i nataleni pfi hoding, nebo o pFestdvce bez piedchoziho svoleni natagend &i

fotografované osoby.
- Uvefejnéni neopravnéné porizené fotografie &i videa bez pfedchoziho svoleni natiagené &i
fotografované osoby vefejné - napf. na socialnich sitich, vefejnych mistech apod.

- Zavainé a opakované vulgarni vyjadfovani viséi dospélym
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X. Hodnoceni chovani, vychovna opatreni

A. Vychovna opatieni

1. Vychovnymi opatfenimi jsou pochvaly nebo jini ocenéni a kézefiskd opatfeni. Kazefiskd opatfeni
nemaji pro 7ka pravni diisledky. Pochvaly, jind ocenéni a dali kdzefiska opatfeni miZze uloZit
feditel 8koly nebo tf{dni ucitel.

2. Zvlast hrubé opakované slovni a imyslné fyzické Gtoky Zaka viici zaméstnanciim $koly nebo vidi
ostatnim Zakiim se povazuji za zvla$té zdvazné zavinéné poruSeni povinnosti stanovenych timto
$kolnim fadem. Dopusti-li se zak takového jednani, oznami feditel Skoly tuto skute¢nost organu
socidlné-pravni ochrany déti a statnimu zastupitelstvi do nasledujiciho pracovniho dne poté, co se o
tom dozvedel.

3. Zatsp&$nou praci nebo projev obéanské &i skolni iniciativy Ize Zékovi udelit:

- pochvalu TU
- pochvalu RS
- dal3i ocenéni (plaketa Josefa Kubalka).

4. P¥i porudeni povinnosti stanovenych $kolnim fadem lze podle zAvaZnosti tohoto poruSeni Zakovi
ulozit:

- napomenuti tiidniho utitele,
- duatku tfidniho ucitele,
- dutku feditele Skoly.

Tato kazeiiska opatfeni se ukladaji bezprostiedng po vyskytu a prodetieni daného chovani a jsou Zakovi

ukladana pfed kolektivem tfidy.

5. Tfidni ugitel neprodlené ozndmi fediteli $koly a zapide do systému Bakaléfi uloZeni napomenuti ¢i
diitky tiidniho ugitele a udé€leni pochvaly i jiného ocenéni.

6. Reditel skoly nebo tiidni ugitel neprodlené oznami udéleni pochvaly a jiného ocenéni nebo uloZeni
napomenuti nebo diitky a jeho diivody prokazatelnym zplisobem zékovi a jeho zdkonnému zastupci.

9. Stejna vychovna opatieni mohou byt, i v ramei jednoho pololeti, udélovéna opakované.

10. Mimo tato zdkonem dané vychovna opatfeni lze pouzit zapis do elektronické Zzakovské kniZky.

Rozhoduje o nich vzdy dany pedagogicky pracovnik a jsou udélovéna za drobnou tispéSnou praci ¢&i

$kolni iniciativu (pochvala) nebo drobna porudeni $kolniho fadu (poznamka).

Ttidni u¢itel je mbZe udélit na zékladé podnétu viech zaméstnanchi $koly. Udglit je miize i asistent

pedagoga, zapisuje je po dohodé s tfidnim ugitelem.

11. Pravidla pro udélovini pochval a jinych ocenéni
a. Pochvala tfidniho ucitele (PTU)
- rozhoduje o nf tfidni u¢itel (i na podnét ostatnich vyucujicich) po projednéni s feditelem

- tFidni ugitel ji Zakovi uklad4 pfed kolektivem tiidy
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10.

1.

12.

14.

- ve viech rolnicich z Ceského jazyka a literatury

- ved. a5 rolniku z pfedmétil s obsahem vlastivédného vzdélavani vztahujiciho se k CR

- v6.-9. rofnikil z pfedméti s obsahem d&jepisu a zemépisu vztahujiciho se k CR
Zak, ktery pini povinnou $kolni dochazku formou individualni vyuky v zahrani€i a kona zkousky,
je kona z kazdého pfedmétu SVP pfistuiného roéniku (s vyjimkou volitelnych predmétl. jsou-li
vyu€ovany).
Zkoudku lze konat za obdobi nejméng jednoho pololeti, nejdéle viak za obdobi dvou gkolnich rokiL.
Zkougka je komisiondini.
Konkrétni obsah arozsah zkousky stanovi feditel zkousejici $koly v souladu se $kolnim vzdélavacim
programem zkou3ejici Skoly. Se stanovenym obsahem a rozsahem zkouSky sezndmi feditel
zkousejici Skoly s dostateCnym Casovym predstihem zakonného zastupce ¥ika, nejpozdéji viak pii
stanoveni terminu zkougky.
Termin konéni zkousky dohodne feditel zkouSejici 3koly se zakonnym zastupcem Zaka tak, aby se
zkouska uskutegnila nejpozdéji do dvou mésich po skongeni obdobi, za kieré se zkouska kona.
Nedojde-li k dohodé mezi zakonnym zistupcem Zaka a feditelem zkousejici Skoly, stanovi termin
zkousky feditel zkousejici Skoly. Neni-li moZné 78ka ze zavaznych diivedfi v dohodnutém terminu
piezkouset, stanovi feditel zkousejici Skoly nahradni termin zkougky tak, aby se zkouska uskuteénila
nejpozdéji do Etyf mésich po skonéeni obdobi, za které se zkoudka kona.
Pfed konanim zkousky piedlozi zdkonny zéstupce Z4ka fediteli zkousejici $koly vysvédéeni Zaka za
piisluSny ro€nik zahraniéni Skoly a jeho pfeklad do feského jazyka. V pfipadé pochybnosti o
spravnosti pfekladu je feditel zkousejici Skoly opravnén poZadovat Gfedné ovéfeny preklad.
V pfipadé, Ze ma zakonny zastupce Zika pochybnosti o spravnosti vysledku zkousky, mire poZadat
o komisionalni pfezkoudeni.
Na vysvédeen] Zak neni hodnocen z chovani. Na vysvédéeni se uvede text "Zak(yné) plni povinnou
$kolni dochéazku podle § 38 kolského zdkona".
Pokracuje-li Zak, ktery konal zkousky, v plnéni skolni dochézky v kmenové skole, zafadi ho feditel

do pfisludného roéniku podle vystedki zkousek.

. PInéni povinné Skolni dochazky zdkem doloZi zdkonny zastupce Zdka fediteli kmenové ¥koly

ptedlozenim hodnoceni ze $koly mimo Gzemi CR, nebo dokladu, ktery prokazuje 8kolni dochazku,
a to za obdobi nejvySe dvou Skolnich roki, vCetné pfekladu do &eského jazyka v terminech
uvedenych feditelem kmenové skoly. V piipadé pochybnosti o spravnosti piekladu je feditel
zkouSejici Skoly opravnén pozadovat tfedné ovéfeny pieklad.

Nekona-li zdk zkousky, a tedy neziskd vysv&déeni o uspéiném ukonfeni 9. rofniky zakladniho
vzdélavani, které je opatfeno dolozkou o ziskani stupné zakladniho vedélani, je tento Zak povazovan

za Zaka, ktery neziskal zakladni vzdélani v CR, konkrétni formulace viz. § 54 $kolského zdkona.
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prisedici (jiny vyuujici daného pfedmétu nebo pfedmétu stejné vzdélavaci oblasti stanovené
Ramcovym vzdélavacim programem pro zékladni vzdélavani).

Vysledek zkousky, vysvédéeni a protokol

stanovi komise hlasovanim. Je vyjadfen slovnim hodnocenim nebo stupném prospéchu a feditel
zkousejici koly =zajisti sdéleni vysledku zkousky prokazatelnym zplisobem zdkovi a
zakonnému zastupci zaka.

Po vykonani zkoudek zkouSejici Skola vyda zakovi vysvédéeni.

Protokol z komisionalni zkousky se stava soucésti dokumentace Skoly.

Opravné zkousky

Opravné zkousky jsou komisiondlni.

Konaji se nejpozdéji do konce piislusného skolniho roku.

Termin stanovi feditel Skoly.

Z&k miize v jednom dni sklddat pouze jednu opravnou zkousku.

74k, ktery nevykona opravnou zkousku usp&$né nebo se k jejimu konani nedostavi, neprospél.
Ze zavaznych diivodd miize feditel $koly Zdkovi stanovit ndhradni termin opravné zkousky
nejpozdgji do 15. zaii nasledujiciho §kolniho roku. Do té doby je zak zafazen do nejbliziiho
vy&siho roéniku, popiipad& znovu do devatého roCniku.

V odiivodnénych pfipadech mizZe krajsky ofad rozhodnout o konani opravné zkousky a
komisionalniho prezkoudeni na jiné zakladni 3kole. Zkousky se na Zadost krajského Gfadu

Ucastni Skolni inspektor.

Piezkouseni

PiezkouSeni je komisionalni.

V piipadé zmény hodnoceni na konci prvniho nebo druhého pololeti se Zékovi vyda nové
vysveédceni.

Z&k muize v jednom dni vykonat piezkouseni pouze z jednoho pfedmétu.

Neni-li mozné Z4ka ze zavaznych divodd ve stanoveném terminu pfezkouSet, stanovi organ
jmenujici komisi nahradni termin piezkouseni.

Konkrétni obsah a rozsah pfezkouSeni stanovi feditel $koly v souladu se $kolnim vzdélavacim
programem.

Vykonanim piezkouseni neni dotéena moznost vykonat opravnou zkousku.

IX. OdliSnosti pro zkou$ky p¥i plnéni povinné $kolni dochdzky v zahranici

Zaci studujici v zahrani&i nemusi byt soudasné Zaky spadové &i jiné koly v CR.

24k, ktery je zakem spadové $koly, miiZe na zadost zdkonného zastupce konat zkousky z vybranych

predmétll, a tim ziskat stupef zakladniho vzdélavani v CR.

Pokud Z&k zkousky kond, pak se konaji z téchto pfedméti:
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vyhlaska €. 27/2016 Sb., o vzd&lavéani déti, zaki a studenti se specidlnimi vzdélavacimi potfebami
a déti, zaki a studentl mimofadné nadanych, ve znéni pozdéjsich predpisi.
Vzdélavani Zédka se specidlnimi vzdéldvacimi potfebami a zak( nadanych se fidi vyhlaskou ¢&.

48/2005 Sb., o zékladnim vzdélavéni, pokud neni zvla$mim pravnim pfedpisem stanoveno jinak.

VII. Hodnoceni nadanych zaki

1.

L

Mimofadné nadany 74k je 7ak, jehoz rozloZeni schopnosti dosahuje mimofadné Grovné pfi vysoké
tvofivosti v celém okruhu &innosti nebo v jednotlivych rozumovych oblastech, pohybovych,
umeéleckych a socialnich dovednostech.

Zjistovani mimofadného nadani zéka provadi skolské poradenské zafizeni, podili se Skolni
poradenské pracovisté.

Vzdélavani zaki mimofadné nadanych se uskute¢iiuje pomoci podplrnych opatfeni. Podptrnymi
opatfenimi je vyuZiti specidlnich metod, postupd, forem a prostiedkd vzdélavani, didaktickych
materidl, poskytovani pedagogicko-psychologickych sluZzeb nebo jind Gprava organizace
vzdélavani zohledivjici potreby téchto zaki.

Vzdélavani mimofadné nadanych Zzaki se miZe uskuteciiovat podle IVP, ktery vychazi ze
SVP, zavéra odborniki a vyjadfeni zakonnych zastupch Zaka.

Reditel skoly mize mimofadné nadaného nezletilého Zaka prefadit do vy3§iho roéniku bez
absolvovani predchoziho roéniku. Podminkou pfefazeni je vykonani komisionalnich zkouSek z
uciva nebo &asti utiva roéniku, ktery zak nebo student nebude absolvovat. Obsah a rozsah zkouSek
stanovi reditel skoly.

Dal3i podminky zkousky stanovi vyhlaska €. 27/2016 Sb., o vzdélavani déti, zakid a studentl se
specidlnimi vzdélavacimi potfebami a déti, zakd a studentdi mimofddné nadanych, ve znéni
pozdéjsich piedpisil.

Hodnoceni a klasifikace t&chto Zikh se déle fidi pravidly stanovenymi $kolnim fadem.

VIII. Podrobnosti ke komisiondlnim a opravnym zkouskam, k prezkouSeni

1.

Komisionalni zkousky
1.1. Komisi jmenuje feditel zkouSejici Skoly.
-V piipadé, Ze je vyu€ujicim daného pfedmétu feditel Skoly, jmenuje komisi krajsky Gfad.
- Komise je tfi¢lennd a tvofi ji
predseda (feditel zkoudejici Skoly, popfipadé jim povéfeny ucitel),
zkousejici ucitel (vyutujici daného predmétu ve t¥idé, v niz je zak zafazen, popiipadé jiny

vyulujici daného pfedmétu),
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L.

ditku tfidniho u€itele nebo feditele $koly dopousti dalich prestupkd,
naruduje vychovné vzdélavaci éinnost $koly. Ohrozuje bezpeénost a

zdravi svoje nebo jinych osob.

3 - neuspokojivé Chovani zaka ve Skole je v piikrém rozporu s pravidly slusného

chovéni. Dopous$ti ¢i dopusti se jednoho nebo vice tak zdvaznych
piestupkll proti vnitinimu fadu §koly nebo provinéni, Ze je jimi vazné
ohroZena vychova nebo bezpetnost a zdravi jinych osob. Zameérmné
naruSuje hrubym zplsobem vychovné vzdélavaci ¢innost skoly.

Zpravidla se pres diitku feditele Skoly dopousti dal3ich pfestupka.

V1. Zaci se specialnimi vzdélavacimi potiebami

L.

Ditétem a Zakem se specidlnimi vzdéldvacimi potfebami se rozumi osoba, kterd k naplnéni svych
vzdélavacich moznosti nebo k uplatnéni nebo uZivani svych prav na rovnopravném zékladé s
ostatnimi potebuje poskytnuti podpirnych opatieni. V nasi skole jsou tito Zaci integrovani do tiid,
pokud je doporuceno specializovanym pracovi$tém, je jim pfidélen asistent pedagoga.

Pii hodnoceni zakl vyucéujici respektuji doporuceni z vySetfeni Zédka a uplatiiuji je pii klasifikaci a
hodnoceni chovani Zaki, voli vhodné a pfiméfené zplsoby ziskavani podklad.

Tiidni utitel sdéli vhodnym zpiisobem ostatnim Zakiim ve t¥{dé podstatu individualniho pfistupu a
zplsobu hodnoceni a klasifikace Zéka.

Tiidni u€itelé ¢i vychovny poradce jsou povinni seznamovat ostatni vyuéujici s doporudenimi
specialistli, kterd maji vztah ke zptisobu hodnoceni a klasifikace Zéka a zplisobu ziskavani podkladd.
Udaje o novych doporuéenich jsou soudasti zprav vychovného poradce na pedagogické radé.
Podle druhu specidlnich vzdé&lavacich potieb jsou vyuZivany specidlni metody, postupy, formy a
prostfedky vzdélavani a hodnoceni, kompenzatni, rehabilitaéni a ucebni pomucky, specidlni
uc¢ebnice a didaktické materialy.

Podptlirnymi opatienimi se rozumi nezbytné tpravy ve vzdélavani odpovidajici zdravotnimu stavu,
kulturnimu prostfedi nebo jinym Zivotnim podminkém Zaka. Zaci se specidlnimi vzd&lavacimi
potiebami maji pravo na bezplatné poskytovéani podplirnych opatieni $kolou.

Na zakladé Zadosti zdkonnych zastupcid a doporuceni Skolského poradenského zatizeni rozhodne
feditelka 3koly o povoleni individudlniho vzd&lavaciho planu (dale jen [VP), popf. na zékladé
zadosti zakonnych zastupcli o pouZiti slovniho hodnoceni.

IVP vychézi ze SVP, zavért vydetieni aka $kolskym poradenskym zafizenim, popf. doporuceni
registrujiciho praktického lékafe pro déti a dorost nebo odborného lékate nebo dalsiho odbornika, a
vyjadieni zédkonnych zastupcli Zdka. IVP je zavaznym dokumentem pro zajiiténi specidlnich

vzdélavacich potieb Zika a je soutasti dokumentace Skoly. Obsah IVP a daldi pravidla stanovi

Organizacni Fad Skoly, soutast 17 Pravidla pro hodnoceni vysledk( vzdélavani (Klasifikagni fad), str. 13/ 29




PERG ShOE JOSRTE NUDKE YN0y, DrspeveEova Ordinizace

1 — vyborny

pehotovy, bystry, dobfe chipe souvislosti, samostatny

2 — chvalitebny

uvazuje celkem samostatné

3 — dobry

mens3i samostatnost v mysleni

4 — dostatetny

nesamostatné myéleni, pouze s napovédou

5 - nedostateény

odpovida nespravng i na navodné otazky

VyjadFovani

1 —vyborny

vystizné a pomérné presné

2 - chvalitebny

celkem vystizné

3 —dobry

my3lenky vyjadiuje ne dost piesné

4 — dostateény

my3lenky vyjadiuje se znaénymi obtiZzemi

5 - nedostateény

nedckaZe se samostatné vyjadfit, i na ndvodné otdzky odpovida

nespravné

Celkova aplikace védomosti

1 —vyborny

uzivd védomosti a spolehlivé a uvédoméle dovednosti, pracuje

samostatné, pfesné a s jistotou

2 — chvalitebny

dovede pouzivat védomosti a dovednosti pii feSeni Uikolt, dopousti

se jen mengich chyb

3 — dobry

fedf Okoly s pomoci utitele a s touto pomoci snadno pfekonava potize

a odstrafiuje chyby

4 - dostatecny

déla podstainé chyby, nesnadno je pfekonava

5 - nedostateény

praktické vikoly nedokéZe splnit ani s pomoct

Aktivita, zdjem o udeni

1 — vybormy

aktivni, uéi se svédomit® a se z&jmem

2 — chvalitebny

uéi se svédomité

3 — dobry

k ugeni a praci nepotfebuje vétsich podnétd

4 - dostatetny

maly zijem o uéeni, potiebuje stalé podnéty

5 - nedostateény

pomoc a pobizeni k udeni jsou zatim ned¢inné

Chovani

1 —velmi dobré

Uvédoméle dodrZzuje pravidla chovani a ustanoveni vnitinfho fadu
skoly. Méné zavaznych prestupki se dopousti ojedingle. Zak je viak

piistupny vychovnému plisobeni a snaZi se své chyby napravit.

2 -uspokojivé

Chovani zaka je v rozporu s pravidly chovani a s ustanovenimi
vnitiniho fadu $koly. Zik se dopusti zivazného piestupku proti
pravidlim stusného chovani nebo vnitinimu fadu skoly; nebo se

opakované dopusti méné zévaznych pfestupk(l. Zpravidla se pres
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Zik napliluje otekavané vystupy s drobnymi chybami a pfistup k pfedmé&tu vétSinou odpovida

pozadovanym kritériim.

Stupen 3 (dobry)

74k napliiuje odekavané vystupy s vétsimi chybami a piistup k predmétu ¢asteéné odpovida

pozadovanym kritérifm

Stuper 4 (dostatecny)

Zak minimélné napliiuje odekdvané vystupy a €asto chybuje. Piistup k pfedmétu malokdy odpovidé

pozadovanym kritériim.

Stupert 5 (nedostatecny)

74k témef nenapliiuje oéekavané vystupy. Pfistup k pfedmétu malokdy odpovida pozadovanym

kritériim.

V. Slovni hodnoceni

1. Vysledky vzdélavani Zaka v jednotlivych pfedmétech a chovéni zéka jsou v piipadé pouZziti slovniho
hodnoceni popsany tak, aby byla zfejma troven vzdélani zaka, které dosdhl zejména ve vztahu k
otekavanym vystuptim formulovanym v SVP, k jeho vzdélévacim a osobnostnim piedpokladim a
k véku zaka. Slovni hodnoceni zahrnuje ohodnoceni pifistupu a pile zaka ke vzdélavani i v
souvislostech, které ovliviiuji jeho vykon.

2. Skola pfevede slovni hodnoceni do klasifikace nebo klasifikaci do slovniho hodnoceni v pfipads
piestupu Zéka na §kolu, kterd hodnoti odlisnym zplisobem, a to na Zadost této Skoly nebo zdkonného
zéstupce Zika. Skola. kterd hodnoti slovng, pievede pro Géely pfijimaciho fizeni ke stfednimu
vzdélavani slovni hodnoceni do klasifikace.

3. U zaka s vyvojovou poruchou uteni rozhodne feditel $koly o pouZiti slovniho hodnoceni na zakladé
zadosti zakonného zéstupce zaka.

4. O slovnim hodnoceni vysledki vzdélavani Zéka na vysvéd&eni rozhoduje Feditel Skoly se souhlasem

8kolské rady a po projednani v pedagogické radé.

5. Zasady pro vzajemné pievedeni klasifikace a slovniho hednoceni

Ovladnuti udiva

1 — vyborny ovlada bezpeéné

2 — chvalitebny ovlada

3 —dobry v podstaté ovlada

4 — dostate¢ny ovlada se znaénymi mezerami
5 - nedostate¢ny neovlada

Myéleni
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lkolt se vyskytuji velmi zavazné chyby. Pi vykladu a hodnoceni jevl a zikonitosti nedovede své
védomosti uplatnit ani s podnéty ucitele. Neprojevuje samostatnost v mysleni, vyskytuji se u ného
casté logické nedostatky. V stnim a pisemném projevu ma zivainé nedostatky ve spravnosti,
presnosti i vystiznosti. Kvalita vysiedki jeho Ginnosti a graficky projev maji vaZné nedostatky.

Zavazné nedostatky a chyby nedovede opravit ani s pomoci uéitele. Nedovede samostatné studovat.

ad 4.2. Pfedméty s pfevahou praktického a vychovného zaméfeni (hudebni vychova, rozvoj

oscbnosti Zaka, vytvarna vycheva, pracevai ¢innosti, télesni vychova)

Pfi klasifikaci v pfedmétech uvedenych v s prevahou praktického zaméfeni v souladu s
poZadavky uéebnich osnov se hodnoti napf.:

- vztah k préci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym &innostem,

osvojeni praktickych dovednosti a navyk, zvladnuti G&elnych zplisobl prace,

- vyuZiti ziskanych teoretickych vEdomosti v praktickych &innostech,

- aktjvita, samostatnost, tvofivost, iniciativa v praktickych &innostech,

- kvalita vysledka ¢innosti,

- organizace vlasini prace a pracovisté, udrZovéni pofadku na pracovisti,

- dodrZovénd piedpisii o bezpecnosti a ochrang zdravi pfi prici a péée o Zivotni prostiedi,
- hospodarné vyuZivani surovin, materialil, energie, pfekondvani pfekazek v praci,

obsluha a Gdrzba laboratornich zaffzeni a pomticek, nastrojii, nafadi a méfidel.

Pfi kiasifikaci v pfedmétech s pfevahou vychovného zamé&Feni se v souladu s pozadavky ugebnich
osnov hodnoti:

- stupeil tvofivosti a samostatnosti projevy,

- osvojeni potfebnych védomosti, zkusenosti, ¢innosti a jejich tvofiva aplikace,

-  poznani zakonitosti danych €innosti a jejich uplathovani ve viastni &innosti,

- kvalita projevu,

- vztah Zaka k ¢innostem a zajem o né,

- estetické vaimani, pfistup k uméleckému dilu a k estetice ostatni spole¢nosti,

- v télesné vychové s piihlédnutim ke zdravotnimu stavu Zaka vieobecnd télesna zdatpost,

vykonnost a jeho péée o vlastni zdravi,

Vychovné vzdélavaci vysledky v piedmétech s pfevahou vychovného a praktického zaméfeni
se slovné hodnoti podle téchto kritérii. (Kritéria slouZi, v pfipadé potfeby, na pfevod slovniho

hodnoceni na klasifikaci znamkou.)

Stuper 1 (voborny)

Z3k zpravidla napliuje oekavané vystupy a pfistup k pfedmé&tu odpovidd poZadovanym kritériim.

Stupen 2 (chvalitebny)
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tvofivé uplatiiuje osvojené poznatky a dovednosti pii feSeni teoretickych a praktickych ukold, pfi
vykladu a hodnoceni jevli a zakonitosti. Mysli logicky sprévng, zfetelné se u n€ho projevuje
samostatnost a tvofivost. Jeho Ustni a pisemny projev je spravny, pfesny a vystizny. Graficky projev
je pfesny a esteticky. Vysledky jeho &innosti jsou kvalitni, pouze s mensimi nedostatky. Je schopen

samostatné studovat vhodné texty.

Stuperi 2 (chvalitebny)

Z&k ovladéa pozadované poznatky, fakta, pojmy, definice a zakonitosti v podstaté uceleng, presné a
Giplné. Pohotové vykondva pozadované intelektudlni a motorické ¢innosti. Samostatné a produktivné
nebo podle mensich podnétdi ugitele uplatiiuje osvojené poznatky a dovednosti pfi feSeni teoretickych
a praktickych tkolfl, pfi vykladu a hodnoceni jevi a zékonitosti. Mysli sprévné, v jeho mySleni se
projevuje logika a tvofivost. Ustni a pisemny projev miva mens$i nedostatky ve spravnosti, pfesnosti
a vystiznosti. Kvalita vysledk{ &innosti je zpravidla bez podstatnych nedostatkl. Graficky projev je

esteticky, bez vétsich nepfesnosti. Je schopen samostatné nebo s mensi pomoci studovat vhodné texty.

Stupen 3 (dobry)

74k ma v ucelenosti, pfesnosti a tiplnosti osvojeni si pozadovanych poznatki, fakti, pojm, definic a
zdkonitosti nepodstatné mezery. Pfi vykondvéni pozadovanych intelektudlnich a motorickych
¢innosti projevuje nedostatky. Podstatn&ji nepfesnosti a chyby dovede za pomoci utitele korigovat.
V uplatiiovéni osvojenych poznatkil a dovednosti pii fedeni teoretickych a praktickych ukoll se
dopousti chyb. Uplatiiuje poznatky a provadi hodnoceni jevii a zdkonitosti podle podnétd ucitele. Jeho
mysleni je veelku spréavné, ale malo tvofivé, v jeho logice se vyskytuji chyby. V tstnim a pisemném
projevu mé nedostatky ve spravnosti, pfesnosti a vystiznosti. V kvalit€¢ vysledkil jeho Cinnosti se
projevuji €ast&jsi nedostatky, graficky projev je méné esteticky a ma mensi nedostatky. Je schopen

samostatné studovat podle ndvodu uéitele.

Stupern 4 (dostatecny)

Zak ma v ucelenosti, pfesnosti a iiplnosti osvojeni si poZzadovanych poznatkli zdvazné mezery. Pfi
provadéni pozadovanych intelektudlnich a motorickych Cinnosti je mélo pohotovy a ma vetsi
nedostatky. V uplatiiovani osvojenych poznatkii a dovednosti pii fedeni teoretickych a praktickych
ukoltl se vyskytuji zavazné chyby. Pfi vyuZivani poznatkii pro vyklad a hodnoceni jevi je
nesamostatny. V logice mysleni se vyskytuji zavazné chyby, mysleni neni tvofivé. Jeho Ustni a
pisemny projev ma vazné nedostatky ve spravnosti, pfesnosti a vystiznosti. V kvalit€ vysledkd jeho
¢innosti a v grafickém projevu se projevuji nedostatky, graficky projev je mélo esteticky. Zavazné

nedostatky a chyby dovede Zk s pomoci ugitele opravit. Pfi samostatném studiu ma velké t&Zkosti.

Stupen 5 (nedostatecny)

74k si pozadované poznatky neosvojil uceleng, pfesné a tiplng€, ma v nich zavazné a znatné mezery.
Jeho dovednost vykondvat pozadované intelektudlni a motorické Cinnosti ma velmi podstatné

nedostatky. V uplatiiovani osvojenych védomosti a dovednosti pfi feSeni teoretickych a praktickych
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2. Pro pritbéiné hodnoceni

VyuZivame zpétnou vazbu, procenta, pismena v zdkovské kniZce, portfolia, rlizné symboly, slovni
komentéfe apod.

3. Stupné hodnoceni prespéchu

na vysvédceni v jednotlivich pfedmétech oznatujeme v pfipadé 4. a 5. ro&niku znamkou, v pfipadg
vys8ich rofnikd slovem nisledovné: 1 — vyborny, 2 — chvalitebny, 3 — dobry, 4 — dostateény, 5 —
nedostatetny. V nékierych pfedmeétech (TV, VV, PC. HV, ROZ) jsou Z4ci hodnoceni stovng.

4. Skupiny pfedméti

Hodnotime na zéklad& kritérif stanovenych pro skupiny pfedmétl a na zakladé vah, které pfidéhujeme
jednotlivym  vysledkim vzdélavani. Podrobn&ji mdme kritéria a vdhy znamek rozpracovany
v dokumentu ,,Hodnoceni a sebehodnoceni Zaki™, ktery je pfilohou této smérnice.

4.1. Pfedméty s pfevahou teoretického zaméfeni (fesky jazyk, matematika, anglicky jazyk,
¢lovEk a jeho svét, piirodopis, zemépis, déjepis, fyzika, chemie, druhy cizi jazyk, informatika,
vychova k obfanstvi a zdravi)

4.2. Predméty. s pievahou praktického a vychovného zaméfeni (hudebni vychova, rozvoj

osobnostt Zaka, vytvarnd vychova, pracovni ¢innosti, télesnd vychova)

Ad 4.1. Pfedméty s pievahou teoretického zaméreni (Cesky jazyk, matematika, anglicky jazyk,
¢loveék a jeho svét, piirodepis, zemépis, déjepis, fyzika, chemie, druhy cizi jazyk, informatika,

vychova k eblanstvi a zdravi)

Pii klasifikaci vysledkd ve vyufovacich pfedmétech s prevahou teoretického zaméfeni se v souladu s
pozadavky SVP hodnoti:

- ucelenost, pfesnost a trvalost osvojeni poZadovanych poznatkll, faktl, pojmid, definic,
zakonitosti a vziahil, kvalila a rozsah ziskanych dovednosti vykonavat poZadované
intelektualni a motorické &éinnosti,

- schopnost uplatiiovat osvojené poznatky a dovednosti pii feSeni teoretickych a praktickych
Gkold, pfi vykladu a hodnoceni spoleéenskych a pfirodnich jevit a zakonitosti,

- kvalita my3leni, pfedeviim jeho logika, samostatnost a tvofivost,

- aktivita v pfistupu k &innostem, zajem o né a vztah k nim,

-  piesnost, vystiZnest a odbornd i jazykové spravnost dstniho a pisemného projevu,

- kvalita vysledkii éinnosti,

- osvojeni G€innych metod samostatného studia.

Vychovné vzdéldvaci vysledky v pfedmétech s prevahoun teoretickéhe zaméreni se klasifikujf

podle téchto kritérii:

Stuper: 1 (viborny)

Zé&k ovlada pozadované poznatky, fakta, pojmy, definice a zakonitosti uceleng, pfesné a Giplné a chépe

vztahy mezi nimi. Pohotové vykonava poZadované intelektudlni a motoricke innosti. Samostatné a
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III. Zpisob ziskavani podkladi pro hodnoceni a kritéria pro hodnoceni
predmétu

1. Podklady pro hodnoceni a klasifikaci

ziskavaji vyulujici zejména: soustavnym diagnostickym pozorovanim zéka, sledovanim jeho vykont a
piipravenosti na vyucovani, riznymi druhy ové&fovani (pisemné, tstni, grafické, praktické, pohybové.
...), dil¢imi a kontrolnimi ovéfovacimi pracemi, vystupy z projekti, analyzou vysledkd riznych ¢innosti
zak(, soustavnym sledovanim vykoni Zzaka, zdznamy udélosti, standardizovanymi testy, konzultacemi

s ostatnimi vyuc¢ujicimi a podle potfeby i psychologickymi a zdravotnickymi pracovniky.
2. Podminky/kritéria pro hodnoceni pfedmétu

Pokud Zak splni kritéria pro hodnoceni pfedmétu, je nasledné stanoveno vysledné hodnoceni z podklad
shromézdénych za pololeti. Hodnoceny jsou olekévané vystupy SVP daného predmétu a piistup

k tomuto pfedmétu.

2.1. Zak absolvuje minimélné 70 % hodnocenych praci/aktivit, nebo v domluveném terminu
prokaze znalost a schopnost aplikace u€iva pozadovaného v daném obdobi z daného pfedmétu.
Ve 4.-9. ro¢niku zéroveni odevzdé/absolvuje viechny prace vahy 8-10, které byly v daném

pololeti zadany.

2.2. Na 2. stupni v pfedmeétu t€lesna vychova je stanoveno kritérium 70% aktivni G€asti na vyuce
t&lesné vychovy jako podminky pro hodnoceni t&lesné vychovy. Zaci maji v priib&hu pololeti
moZnost doplnit si chybé&jici procenta aktivni G€asti na hodinéch télesné vychovy v hodindch
telesné vychovy jinych tfid ¢i skupin pfiméfeného véku, po pfedchozi domluvé s pedagogem.
Pokud kritérium aktivni Gi€asti jako podminky pro hodnoceni télesné vychovy nebude splnéno,
bude individualné posuzovano, v jaké dobé nepiitomnost Zaka/Zakyné vznikla a zda mél/a

moznost si pozadovanou dochazku do ukonéeni pololeti doplnit.

IV. Hodnoceni prospéchu

Zé4ci jsou hodnoceni ve viech vyutovacich pfedmétech uvedenych v utebnim planu. V 1. — 3. roéniku
jsou hodnoceni slovng, od 4. ro¢niku kombinaci %, slovniho hodnoceni, kriteridlniho hodnoceni a
sebehodnoceni, hodnoceni piistupu.

1. Na konci klasifika¢niho obdobi

Pii uréovani stupné prospéchu v jednotlivych pfedmétech na konci klasifikaéniho obdobi se hodnoti
kvalita prace a uéebni vysledky, jichz zak dosahl za celé klasifikaéni obdobi. Stupeti prospéchu ve 4. —
9. ro¢niku neni jen primeérem klasifikace za pfisludné obdobi, ale vysledné hodnoceni zahrnuje pfistup

zéka k pfedmétu a zvladani kompetenci s pfedmétem souvisejicich.
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Pokud je klasifikace Zéka stanovena na zakladé pisemnych nebo grafickych praci, vyudujici s nimi

Zaky vZdy seznédmi, préce uschovévaji po dobu, b&hem které se klasifikace z4ka uréuje nebo ve které

se k nf mohou zakonni zastupci zdka odvolat - tzn. cely kolni rok v&etn& hlavnich prézdnin, v

piipad€ zaki s odloZenou klasifikaci nebo opravnymi zkouSkami az do 30. 10. daldiho $kolniho

roku.

Ve Skole pouZivame sumativni a formativni hodnoceni, sebehodnoceni zaka.

Pomoci sumativniho hodnoceni ziskdvame pFehled o dosaZenych védomostech a
dovednostech Z4ka. Pouzivame ho k ovéfeni uteni zpravidla na konci uréitého obdobf nebo
na konci probirané vzdélavaci oblasti v pfedmétu. Zahrnuje ohodnoceni piistupu Z4ka ke

vzdélavani i v souvislostech, které ovliviiuji jeho vykon.

Formativii hodnoceni je zameéfeno na to, co Zk umi a v em se miiZe zlepsit, zamé¥eno na
pokrok a piileZitost ke zlep$eni. VyuZivame rliznych postupll pro zjidtovani vysledkd (jinak
neZ znamku), vyuZivame reflexi, zpétnou vazbu, pracujeme s chybou, podporujeme aktivni
uceni a pribézné hodnoceni pokroku, vedeme Ziky k sebehodnoceni a ke schopnosti

bezpe&ného hodnoceni druhych.

Sebehodnoceni Zéka je jeho zp€mou vazbou — jak zvlada probiranou latku, jaky pokrok

dosahl vzhledem ke svym individudlnim schopnostem a vynaloZenému Gsili.

Hodnotime praci zakil v pracovnich skupinach.

Pfed praci znaji Zaci kritéria, na zaklad# kterych je hodnocena.

Vyutujici dodrzuji zasady pedagogického taktu, zejména tim,

ze nehodnoti Zaky thned po jejich ndvratu do $koly po nepfitomnosti delsi nez jeden tyden.
Utelem ov&fovani znalosti a dovednost neni nachézet mezery ve védomostech Zika, ale
hodnotit to, co Zaci umi.

Pfed provéfovanim znalosti musi mit Zaci dostatek &asu k naudeni, procvideni a zaZiti uéiva.
Hodnoceni z vyucovaciho pfedmétu v sobé nezahrnuje hodnoceni Zikova chovani.
Dodrujeme minimalni polet rovnomérné rozvrZenych znamek za pololeti (viz. dokument
~Hodnocen a sebehodnoceni Zaki™).

Kontrolni prace a dalsi druhy vétSich praci a zkouSek ugitel rozvrhne rovnoméme na cely skolni
rok, aby se nadmémé nenahromadily v uréitych obdobich, pfedem o nich zédky informuje.

Terminy konzultuje s ostatnimi vyudujicimi ve tfidé, aby se prace Zakim nenahromadily.
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nebo krajsky ufad vysledek hodnoceni zméni; nebyla-li pravidla pro hodnoceni vysledki
vzd&lavani zakh porulena. vysledek hodnoceni potvrdi, a to nejpozdéji do 14 dnid ode dne
dorugeni zadosti. Ceska $kolni inspekce poskytne soutinnost na Zzadost feditele Skoly nebo

krajského ufadu.

7. Pedagogicka rada
7.1. Vysledky vzd&lavani a chovéni Zakl projednava pedagogicka rada vidy ke konci kazdého
&tvrtleti Skolniho roku — zpravidla v mésicich listopadu, lednu, dubnu a ervnu. Po jednani
pedagogické rady jsou vysledky zapsany do $kolni matriky.
7.2. Tfidni ugitelé nebo vychovny poradce jsou povinni seznamovat pedagogickou radu

s doporucenimi ¥kolského poradenského zafizeni pro jednotlivé zaky.

8. Chovéni Zaku
Zakonné zastupce Zéka informuje o chovani Zéka tfidni ucitel a pedagogové pribézné dle aktudlni
potieby a zévaznosti situace prostfednictvim systému Bakalafi — Komens, dle zévaZnosti situace
piipadné osobné. Zakonni zastupci zdka mohou si mohou informaci o chovani Zéka vyZzadat

kdykoliv v pribéhu 8kolniho roku.

9. Cizinei
P¥i hodnoceni 24k, ktefi nejsou statnimi ob&any Ceské republiky a plni v Ceské republice povinnou
skolni dochéazku, se dosazend uroveii znalosti ¢eského jazyka povazuje za zavaznou souvislost, ktera
ovliviuje vykon Zika. Pfi hodnoceni téchto zakt z pfedmétu Cesky jazyk a literatura se na konci tfi
po sobé jdoucich pololeti po zahdjeni dochézky do Skoly v Ceské republice vzdy povaZuje dosaZena

troveni znalosti ¢eského jazyka za zavaznou souvislost, kterd ovlivituje vykon zéka.

II. Zasady a Kritéria hodnoceni a sebehodnoceni Zaka
1. Hodnoceni vysledk( vzdélavani a chovani zaki (dale jen hodnoceni)

- vychézi z posouzeni miry dosaZeni vystuptl pro jednotlivé piedméty SVP.

- Hodnoceni je pedagogicky zdivodnéné, ptihlizi k vékovym zvladtnostem zaka, k pfipadnym
indispozicim Zika (uéitel zjistuje divod nevyrovnanych ucebnich vykond Zéka, popf.
kontaktuje zdkonné zéstupce), je odborné spravné a dolozitelné a respektuje individuélni
vzd@élavaci potieby zaki a doporuceni Skolského poradenského zatizeni.

2. Utitel je povinen vést soustavnou evidenci o kazdém hodnoceni zéka prokazatelnym zplisobem tak,
aby mohl vzdy doloZit sprdvnost celkové klasifikace Zdka i zplisob ziskdvani podkladli pro

hodnoceni.
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4. Individudlni vzdélavani, neidfast na vzdélivani
4.1. Individudlné vzdélavany Zik (tj, ZiKk, ktery mé povoleno domdci vzdélivani)

- kona za kazdé pololeti zkousky z pfisluiného uéiva.

- Nelze-li individualng vzdélavaného zaka hodnotit na konci piislugného peloleti, uréi feditel
Skoly pro jeho hodnoceni nahradni termin tak, aby hodnoceni bylo provedeno nejpozdéii do
dvou mésicit po skonéeni pololeti.

- Reditel gkoly zru$i povoleni individuglniho vzdélavani, pokud Zak na konci druhého
pololeti pfislusného Skolniho roku neprospél, nebo nelze-1i Zaka hodnotit na konci pololeti
ani v nahradnim terminu.

4.2. Zakovi, ktery se nemaze pro sviij zdravotni stav nebo z jinych zédvaznych ditvodit po dobu
del3i nez dva mésice iastnit vyucovani,

- stanovi feditel Skoly takovy zplisob vzdélavani, ktery odpovida moznostem Zaka,

- nebo mbZe povolit individudini vzd&lavani.

- Zakonni zastupci jsou povinni vytvofit pro vzdélavani podminky.

5. Opakovani roéniku
5.1. Do vyssiho roéniku postoupi i Z&k prvniho stupné zakladni $koly, ktery jiZ v rdmci prvniho
stupné opakoval ro¢nik, a Zdk druhého stupné zakladni 8koly, ktery jiZ v ramci druhého stupné
opakoval ro¢nik, a to bez ohledu na prospéch tohoto Z4ka.
5.2. Reditel $koly miiZe Zakovi, ktery splnil povinnou $kolni dochdzku a na konci druhého pololet
neprospél nebo nemohl byt hodnocen, povolit na Zadost jeho zakonného zistupce opakovéni

roéniku po posouzeni jeho dosavadnich studijnich vysledkl a davodi uvedenych v Zadosti.

6. Prezkoumani vysledkd vzdélavani

6.1. Ma-li zakonny zéastupce Zdka pochybnosti o spravnosti hodnoceni na konci prvniho nebo
druhého pololeti, mize do 3 pracovnich dnil ode dne, kdy se o hodnoceni prokazatelné
dozvédél, nejpozdéji viak do 3 pracovnich dndt od vydani vysv&déeni, pozadat feditele Skoly o
pfezkouméni vysledki hodnoceni Zaka. (Je-li vyutujicim Zaka v daném pfedmétu feditel koly,
poZada krajsky Grad). Pokud neni déle stanoveno jinak, feditel skoly nebo krajsky tfad nafidi
komisionalni pfezkouSeni Zdka, které se kond nejpozdéji do 14 dnfi od dorugeni zadosti nebo v
terminu dohodnutém se zakonnym zdstupcem ¥aka. Ceska $kolni inspekce poskytne soucinnost
na zadost feditele Skoly nebo krajského Gifadu.

6.2. V piipadg, Ze se Zadost o pfezkoumani vysledkd hodnoceni Zaka tyka hodnoceni chovani nebo
pfedméth vychovného zaméfeni, posoudi feditel koly, je-li vyudujicim Zika v daném
pfedmétu feditel Skoly, krajsky Gfad, dodrZeni pravidel pro hodnoceni vysledkit vzdélavani

Zaka stanovenych podle § 30 odst. 2. V pfipadé zjisténi poruleni t€chto pravidel feditel $koly
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2.5. Pfi dlouhodobéj$im pobytu Zadka mimo $kolu (lazefiské lé¢eni, 1é¢ebné pobyty, docCasné

umisténi v Gstavu apod.) vyuéujici respektuje hodnoceni Zéka, které 3kole sdéli Skola pfi

instituci, kde byl Zak umistén; Zak se znovu nepiezkusuje.

2.6. Celkové hodnoceni Zika se na vysvédéeni vyjadtfuje stupni:

Prospél/a

s vyznamenanim

neni-li v Z2adném z povinnych pfedmétt stanovenych $kolnim vzdélavacim programem
hodnocen na vysvédéeni stupném prosp&chu hordim nez 2 - chvalitebny, primér stupiii
prospéchu ze viech povinnych pfedmétii stanovenych 3kolnim vzd&lavacim programem

neni vy$si nez 1,5 a jeho chovéni je hodnoceno stupném velmi dobré

Prospél/a

prospél/a, neni-li v Zddném z povinnych pfedmétii stanovenych $kolnim vzdélavacim
programem hodnocen na vysv&d&eni stupndm prospéchu 5 - nedostate¢ny nebo

odpovidajicim slovnim hodnocenim

Neprospél/a

neprospél/a, je-1i v nékterém z povinnych pfedméth stanovenych Skolnim vzdé&lavacim
programem hodnocen na vysvédceni stupném prospéchu 5 - nedostateCny nebo
odpovidajicim slovnim hodnocenim nebo neni-li z né¢ho hodnocen na konci druhého

pololeti

Nehodnocen/a

nehodnocen/a, neni-li mozZné Z&ka hodnotit z nékterého z povinnych piedméth

stanovenych $kolnim vzdélavacim programem na konci pololeti

3. Uvolnén(a)

3.1. Reditel $koly miiZe ze zdravotnich nebo jinych zadvaznych diivodii uvolnit Zaka na Zadost jeho

zakonného zastupce zcela nebo z&asti z vyucovani nekterého predmétu.

3.2. Na vysvédéeni se misto hodnoceni uvadi slovo "uvolnén(a)".

4. Nehodnocen(a)

4.1. Nelze-li zaka z nékterého nebo ze viech pfedmétl v 1. nebo ve 2. pololeti hodnotit ani v

néhradnim terminu, uvadi se na vysvédeni misto hodnoceni slovo "nehodnocen(a)".

4.2. Pololeti

Nelze-li zaka hodnotit na konci I. pololeti, uréi feditel/ka skoly pro jeho hodnoceni néhradni

termin tak, aby hodnoceni za 1. pololeti bylo provedeno nejpozdéji do dvou mésict po skonceni

1. pololeti. Neni-li moZné hodnotit ani v ndhradnim terminu, zak se za 1. pololeti nehodnoti.

4.3, Konec skolniho roku

Nelze-li zdka hodnotit na konci 2. pololeti, uréi feditel $koly pro jeho hodnoceni nahradni

termin tak, aby hodnoceni za 2. pololeti bylo provedeno do konce zafi nasledujiciho $kolniho

roku.

V obdobi mésice zafi, do doby hodnoceni, navitévuje zdk nejblizsi vyssi roénik, popiipadé

znovu devaty ro¢nik.
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Zakladni Skola a materské Skola Josefa Kubalka V3enory, piispévkova organizace

bonusy, prace
navic, referaty

9. tridy

3 pétiminutovky/
kratké testy &i prace

4 pétiminutovky/ stni zkouseni | protokoly mensi
kratkeé testy &i prace test/ovérovani/

prace na 1 téma

5 dobrovolné prace, | dstni zkouSeni |prezentace mensi narocné&;jsi
bonusy, prace test/oveérovani/ referaty
navic, referaty prace na 1 téma

6 dobrovolné prace, | ustni zkouseni | prezentace shrnuti menstho | naro&n&jsi
bonusy, prace celku nebo referaty
navic, referaty kapitoly (cca 20

min)

7 dobrovolné prace, | dstni zkouSeni |prezentace velky test/
bonusy, prace ovéfovani (celd
navic, referaty hodina nebo vétsi

¢ast hodiny)

8 dobrovolné prace, |ustni zkouSeni | prezentace dlouhodoba prace | velky test/
bonusy, prace ovéfovani (cela
navic, referaty hodina nebo vétsi

¢ast hodiny)

9 dobrovolné prace, |celoro&ni prace dlouhodobé préce | velky test/
bonusy, prace ovéfovani (cela
navic, referaty hodina nebo vétsi

&ast hodiny)

10 dobrovolné prace, |zavéreéné prace dlouhodoba prace | test/ ov&fovani

na 2 a vice vyuc.
hodin

Aktualizovano ve Vsenorech 30. 8.
Mgr. R. Bartoni¢kova, feditelka

ikola Joseia

2024, projednala pedagogicka rada, platné od 2. 9. 2024
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